
リフレクションラウンドテーブルの説明だけでなく実際のセッションを体験していただきます。

リフレクション・ラウンドテーブル

 

体験会ご案内

内省を習慣化させマネジャーと組織の行動変容を生み出す

お申し込みは裏面をご参照ください

世界の経営学の権威であるヘンリー・ミンツバーグ教授は、従来からの理論

 

一辺倒のＭＢＡ教育によるリーダー育成の危険性について警鐘を鳴らしてい

 

ます。そして、「マネジメントは経験の科学である」という彼の主張をもとに創ら

 

れたのが、「リフレクション・ラウンドテーブル」です。
このプログラムは内省を繰り返すことによって理論と実践を結びつけることを

 

可能にします。また、マネジャー達が互いにアドバイスを重ねていくことでコ

 

ミュニティが形成され、これが組織を変革する起点となっています。「マネ

 

ジャーの行動変容」を「コミュニティを起点として組織変革」につなげるのがこ

 

のプログラムの狙いです。
ヘンリー・ミンツバーグ教授

これまでの管理職プログラムの効果に疑問を感じている方へ

１．自らの経験からマネジメントを学びます

「経験の科学であるマネジメントを、自らの経験を内省し、対話を繰り返して実践的に学びます。
７５分のセッションを毎週積み重ねることによって習慣化し、学びの型を習得します。

２．変革を起こすコミュニティを形成します

互いの立場を理解し合うミドルマネジャーの共感の連鎖がつながり、

マネジメントのコミュニティが形成されます。このコミュニティが組織の変革を起こす起点となります。

３．世界の経営学の権威によるコンテンツです

創設者であるヘンリー・ミンツバーグ教授のほか、フィリップ・コトラー教授、金井壽宏教授など、
世界の経営学の権威がコンテンツを提供します。最先端の理論と自らの実践が結びつきます。

リフレクションラウンドテーブル３つの特徴

会場へのアクセス

日時：

 

2012年１月26日（木）
2月16日（木）

時間：

 

15：00～17：30

会場：

 

渋谷インフォスタワー13F
（東京都渋谷区桜ヶ丘20-1）



お申込みはＦＡＸまたはＷＥＢで

※同業、個人の方はご遠慮ください。

 

※各回定員がございますのでご了承ください。

株式会社ジェイフィール

 

リフレクション・ラウンドテーブル事務局
東京都渋谷区桜丘町20-1

 

渋谷インフォスタワー13階

ＴEL

 

03-5457-3470

 

FAX

 

03-5457-3466

Mail

 

rrt@j-feel.jp

 

HP

 

http://www.j-feel.jp/

FAX：03-5457-3466

株式会社ジェイフィールでは、個人情報の保護に努めております。詳細は弊社プライバシーポリシー（http://www.j-feel.jp/company/privacy.html）

 

をご覧ください。なお、

 

ご記入いただきましたお客様の個人情報は、本プログラム改善のため、及び弊社主催の関連催し物のご案内の際に使用させていただきます。今後弊社からのご案内が

 

不要な方は、お手数ですがお電話またはメールにてご連絡いただけますようお願いいたします。

＜ＦＡＸ用お申込みフォーム＞ 参加費：無料

メールアドレス

役職名部署名

参加者

参加セミナー名
（複数選択可能）

ファックス電話番号

〒所在地

会社名

プログラム体験会（日程をご指定ください。）

□

 

1月26日（木）

□

 

2月16日（木）

氏名

必要人数分をコピーしてご利用ください。複数名お申込みの場合、人数調整をお願いすることがございますので、予めご了承ください。

下記をご記入の上ファックスをお送りください。またジェイフィールホームページ、セミナー・イベントページのお申込みフォームもご利

 

用いただけます。お申込み確認後３営業日（月～金）以内に当方より連絡をいたします。万が一、連絡がない場合はお手数ですがお

 

電話またはメールにてお問い合わせください。

「マネジメントは本からでは学べない」
「現場経験のない知識は不毛である」

 

―-『ＭＢＡが会社を滅ぼす』で有名な
ミンツバーグ教授の理論が、物語でやさしく学べる。

 

マネジャーの直面しているさまざまなマネジメントの難題を解決する！

フィル・レニール＋重光直之

 

著

 

＜ダイヤモンド社＞

￥１，５００（税抜）

成長を可能にする新しいプログラム

ミンツバーグ教授のマネージャーの学校

本プログラムのご紹介書籍も絶賛発売中！
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